
 

1 
 

खण्ड (३)  संख्या १   लो-घेकर दामोदरकुण्ड राजपत्र   भाग २   मममि २०80/08/18 

 

 
 

लो-घेकर दामोदरकुण्ड गाउँपामलकाद्वारा प्रकाशिि                                                                                                                                                

लो-घेकर दामोदरकुण्ड राजपत्र 

     

 खण्ड : (३)  चराङ, मसु्िाङ,  मंमसर 1८ गिे, २०80 साल   (संख्या :१ )  
  

भाग २ 
लो-घेकर दामोदरकुण्ड गाउँपामलका 

गाउँ काययपामलकाको कायायलयको सूचना 
  
नेपालको संविधानको धारा २२६ र स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ को दफा १०२ 

बमोशजम लो-घेकर दामोदरकुण्ड गाउँसभाले यो मनदेशिका बनाएको छ, 

लो-घेकर दामोदरकुण्ड गाउँपामलका काययसञ्चालन मनदेशिका,2080 
 

लो-घेकर दामोदरकुण्ड गाउँपामलकाको कायय सञ् चालनलाई प्रभािकारी बनाउन, उपलव्ध स्रोि साधनको पररचालन 
एिं प्रयोगमा पारदशियिा, ममिव्यवयिा र प्रभािकाररिा ल्याई आमथयक सिुासन कायम गनय िथा उत्पादनमलुक िथा 
प्रमिफलयकु्त क्षेत्रमा लगानी अमभिृवि गनय स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐनको दफा १०२ बमोशजम काययपामलकाले 
यो मनदेशिका जारी गरेको छ ।  

पररच्छेद- १ 

संशक्षप्त नाम र प्रारम्भ 

 

१. सशषक्षप्त नाम र प्रारम्भः- 
(क) यो मनदेशिकाको नाम “लो-घेकर दामोदरकुण्ड गाउँपामलकाको काययसञ्चालन मनदेशिका, २०७९” 

रहेको छ ।  

(ख) यो मनदेशिका स्थानीय राजपत्रमा प्रकाशिि भएको मममिदेशख लाग ुहनुेछ ।  

२. पररभाषा र व्याख्याः- विषय िा प्रसंगले अको अथय नलागेमा यस मनदेशिकामाः- 
(क) "कमयचारी" भन्नाले गाउँ काययपामलकाको कायायलयमा काययरि कमयचारीलाई जनाउँछ ।  
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 (ख) "प्रिासमनक खचय" भन्नाले िलब, भत्ता, बैठक भत्ता, पोिाक, इन्धन, बीमा, शचयापान, 
काययिाला/िामलम/गोष्ठी/सेममनार जस्िा काययक्रम िथा अमिमथ सत्कार खचय लगायि हनु े 
दैमनक खचय जनाउँछ ।  

(ग) "पदामधकारी" भन्नाले गाउँ काययपामलकाका पदामधकारीहरुलाई जनाउने छ । सो िव्दले गाउँ 
सभाका सदस्यहरुलाई समेि जनाउँछ।  

(घ) "बैठक" भन्नाले गाउँ काययपामलका िा विषयगि समममिहरु िा िडा समममि िा कुनै काननुी िा 
नीमिगि ब्यिस्था बमोशजम गठठि समममि िा काययदलहरुको बैठक सम्झन ुपदयछ । 

(ङ) "मन्त्रालय" भन्नाले सष घीय माममला िथा सामान्य प्रिासन मन्त्रालय सम्झन ुपछय । 

 

 

पररच्छेद-२ 

बैठक भत्ता सम्बन्धी व्यिस्था 
 

3. बैठकः (1) गाउँपामलकामा हनु े बैठकमा सहभागीहरुले सङ्घ िथा प्रदेि काननुमा िोवकएको अिस्थामा 
सोही बमोशजम र सङ्घ िथा प्रदेि कानूनमा निोवकएको अिस्थामा देहाय बमोशजम बैठक भत्ता िथा अन्य 
सवुिधा पाउनेछन ्। 

(च) प्रचमलि कानून िथा िावषयक काययक्रम बमोशजम गठठिसमममि िा काययदलको बैठकका लामग 
मात्र िैठक भत्ता उपलव्ध गराउन सवकनेछ । 

(छ) समममि िा काययदल गठन गदाय नै बैठक भत्ता िथा खाजा सवुिधा उपलब्ध गराउने गरी मनर्यय 
भएको अिस्थामा मात्र बैठक भत्ता िथा खाजा सवुिधा उपलब्ध हनुछे। कायायलयले काययसूची 
िोवकएको िा एजेण्डा वकटान भएको विषयमा मात्र बैठक राख्न ुपनेछ । 

(ज) काययप्रकृमि अनसुार सकेसम्म ममिव्ययी हनु ेगरी बैठक राख्न ुपनेछ । 

(झ) समममि िा काययदलका कूल सदस्य बाहेक सो]सषख्याको बढीमा पचीस प्रमिििले हनु आउन े
सषख्यामा विज्ञ, आमशन्त्रि सदस्य िा कमयचारीलाई मात्र यस मनदेशिका बमोशजम बैठक भत्ता 
उपलब्ध गराइनछे।  

(ञ) न्यावयक समममिको मनयममि बैठकलाई यस मनदेशिकाको प्रयोजनका लामग बैठक मामनने छैन 
। 

(२)उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेशखएको भएिा पमन कायायलय समयमा बसेको बैठकको बैठक भत्ता 
उपलब्ध गराइन ेछैन।  

(३) बैठक खचय सम्बन्धी ब्यिस्थाः (१) समममि िथा काययदलका पदामधकारी िथा कमयचारीहरुले देहाय 
बमोशजम प्रमिव्यशक्त बैठक भत्ता पाउने छन ।  

(ट) अध्यक्ष, उपाध्यक्षको अध्यक्षिामा हनुे बैठकमा प्रमि िैठक रु. एकहजार पाँच सय 

(ठ) अन्य पदामधकरी िा कमयचारीको अध्यक्षिामा हनु ेबैठकमा प्रमि बैठक रु एकहजार दईु सय,  
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 (ड) यस मनयममा जनुसकैु कुरा लेशखएको भएिापमन एक व्यशक्तले एक ठदनमा िढीमा दईु िटा 
बैठकको मात्र बैठक भत्ता उपलब्ध गराइनछे । 

(ढ) बैठक भत्तामा मनयमानसुार कर कट्टी हनुेछ । 

(२) बैठकमा सहभागी व्यशक्तहरुको पानी िथा खाजा खचय िापि बढीमा प्रमि व्यशक्त दईु सय 
पचास रुपैयाँसम्म खचय गनय सवकने छ । 

३) ३ घण्टा भन्दा लामो समय सम्म बैठक सञ्चालन भएमा प्रिी सहभागी रु पाँच सय सम्म  
खाना खचय गनय सवकने छ । 

 

पररच्छेद-३ 

खाजा िथा अमिमथ सत्कार खचय सम्बन्धी व्यिस्था 
 

३. खाजा खचयः देहायको अिस्थामा स्थानीय िहका कमयचारीलाई खाजा खचय उपलव्ध गराउन सवकनेछ। 

(क)  कायायलय समयमा सम्पादन हनु नसक्ने भनी प्रमखु प्रिासकीय अमधकृिले िोकेको मनठदयष्ट कामको 
लामग मात्र कायायलय समय अशघ िा पमछ बैठक राख्न िा कायायलयको अन्य काममा लगाउन सवकनछे 
। 

(ख)  प्रमखु प्रिासकीय अमधकृिको स्िीकृमि मबना राशखएको बैठकको बैठक भत्ता, खाजा खचय भकु्तानी 
हनुे छैन । कायायलय समय बाहेक कशम्िमा दईुघण्टा अमिररक्त समय कायय (बैठक) गरेको अिस्थामा 
मात्र खाजा खचय उपलब्ध गराइनेछ।  

(ग) यस गाउँपामलकामा काययरि कमयचारीहरुलाई कायायलयमा हाशजर भएको ठदनको प्रमाशर्ि हाशजररका 
आधारमा दैमनक रु १०० का दरले खाजा खचय उपलब्ध गराइनेछ। । 

(घ) अमिररक्त समयमा काम गनुय पने भएमा देहाय िमोशजम खाजा िथा खाना खचय उपलब्ध गराउन िा 
सो बराबरको खाना िथा खाजा खचय गनय सवकनेछ । 

(१) साियजमनक विदाको ठदन भए प्रमिठदन प्रमिव्यशक्त बढीमा िीन सय रुपैंया ।  

(२) कायायलय खलु्न ेठदन भए प्रमिठदन प्रमिव्यशक्त बढीमा दइु सय रुपैंया । 

(३) आठ घण्टा भन्दा बढी अिमध मनरन्िर बैठक बसेको अिस्थामा खाजा खचयमा थप पचास 
प्रमिििसम्म भकु्तानी गनय सवकनेछ।  

(ङ) कायायलयमा काययपामलका बैठकको मनर्यय अनसुार करारमा कमायचारी पदपिुी गदाय मनयमानसुारको 
बैठक भत्ता र प्रिी अन्ििायिाय रु १५००।- का दरले अन्ििायिाय समममिलाई उपलब्ध गराईने छ । 

(च) न्यावयक समममिको बैठकबसेको ठदन न्यावयक समममिका सदस्य िथा सहभागी कमयचारीहरुले दफा ४ 
को उपदफा (२)बमोशजम खाजा खचयको सवुिधा पाउने छन ्।  

(छ) यस दफामा जनुसकैु कुरा लेशखएको भएिापमन रासन िापिको सवुिधा मलएका िा बैठक भत्ता प्राप्त 
गरेका कमयचारीले खाजा खचय पाउने छैन । 
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 ४. शचयापान र अमिमथ सत्कार खचयः 
(१) शचयापान िथा अमिमथ सत्कार बापि देहाय बमोशजमका पदामधकारीले देहाय बमोशजमको रकममा 

नबढ्न ेगरी मामसक रुपमा विविध खचयको आदेि ठदन सक्नेछन ्। िर प्रदेि कानूनले िोकेका 
पदामधकारीको हकमा सोही बमोशजम हनुे छ । 

(क) गाँउपामलका अध्यक्षले रु.पन्र हजार, 

(ख) गाउँपामलका उपाध्यक्षले रु.दि हजार, 
(ग) गाउँपामलकाको कायायलयले रु.दि हजार, 
(घ) िडाअध्यक्ष/िडा कायायलयले रु.पाँच हजार । 

(२)  उपदफा (१) बमोशजमको रकममा नबढ्ने गरी कायायलय व्यिस्थापन गने कमयचारीले शजम्मा 
मलई सम्बशन्धि पदामधकारीको अनमुमिले कायायलय प्रयोजनका लामग मात्र खचयको आदेि ठदन 
पाउनेछ।   

(३) उपदफा (१) र (२)मा उशल्लशखि सीमा भन्दा बढीको खचयको आदेि भएको अिस्थामा आधार 
र औशचत्य सवहि काययपामलका बैठकमा पेि गनुय पनेछ । काययपामलकाको स्िीकृमि नभई त्यस्िो 
रकम भकु्तानी हनुे छैन । 

 
 

पररच्छेद ४ 

दैमनक भत्ता िथा भ्रमर् खचय सम्बन्धी व्यिस्था 
 

५. दैमनक भत्ता िथा भ्रमर् खचयः कमयचारीले सङ्घीय कानून बमोशजमको दरमा दैमनक िथा भ्रमर् भत्ता 
पाउनेछन ्। जनप्रमिमनमधको दैमनक िथा भ्रमर् भत्ता सम्बन्धी व्यिस्था प्रदेि कानून बमोशजम हनुेछ। 
दैमनक िथा भ्रमर् भत्ता सम्बन्धी अन्य व्यिस्था देहाय बमोशजम हनुेछः 

(१) साधारर्िया गाउँपामलकाका पदामधकारी/कमयचारी सम्िशन्धि कामको लामग वफल्डमा खवटन,ु 
खटाउन ुपदाय िा अनगुमन िथा सपुरीिेक्षर् गनुय पदाय भ्रमर् आदेि स्िीकृि गराएर मात्र जान ु
पनेछ । स्िीकृि भ्रमर् आदेि मबना भ्रमर्खचय िथा दैमनक भत्ता भकु्तानी गररने छैन।  

(२) देहायका पदामधकारीले भ्रमर् िा काजको उद्देश्य, अिमध र भ्रमर् गने साधन िोकी भ्रमर् 
आदेि स्िीकृि गनय सक्नेछन।  

(क) प्रमखु प्रिासकीय अमधकृि शजल्ला बावहर भ्रमर् गदाय –अध्यक्ष,  

(ख) प्रमखु प्रिासकीय अमधकृि शजल्ला मभत्र र अन्य कमयचारीहरु  –प्रमखु प्रिासकीय 
अमधकृि । 

(३) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा भएिापमन गाउँपामलका क्षेत्रबावहर भ्रमर् गनुय पदायको अिस्थामा 
अध्यक्षको भ्रमर् आदेि गाउँ काययपामलकाबाट स्िीकृि गराउन ुपनेछ । 

(४) प्रमखु प्रिासकीय अमधकृिको साि ठदन भन्दा बढी अिमधको गाउँपामलका क्षते्रबावहरको भ्रमर् 
गनुय पने अिस्थामा संघीय माममला िथा सामान्य प्रिासन मन्त्रालय िथा प्रदेिको प्रमखु 
सशचिलाई जानकारी पनेछ ।  
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 (५) पदामधकारी िथा कमयचारीको विदेि भ्रमर् सम्बन्धी व्यिस्था सष घीय कानून बमोशजम हनुेछ 
।  

(६) कायायलयको कामको शिलशिलामा बास बस्ने गरी कायायलय रहेको स्थानबाटकम्िीमा दि 
वकलोममटर बावहरको क्षेत्रमा भ्रमर् िा काजमा खवटएको कमयचारीहरुले नेपाल सरकारले 
िोकेको दर र प्रवक्रया बमोशजमकोदैमनक भत्ता िथा भ्रमर् खचय पाउनेछन ्। 

िर, पदामधकारी िथा कमयचारीले भ्रमर् गदाय सरकारी सिारी साधन प्रयोग भएको अिस्थामा 
यािायाि खचय पाईने छैन । साियजमनक सिारी साधनमा भ्रमर् गनुय परेमा प्रचमलि भाडादर 
बमोशजमको रकम उपलव्ध गराईने छ । 

(७) भ्रमर् खचय सम्बन्धी फरफारक गनय िा भकु्तानी माग गदाय अमनिायय रुपमा भ्रमर् प्रमििदेन 
कायायलयमा पेि गनुय पनेछ । 

(८) साि ठदन भन्दा बढी अिमधको लामग पदामधकारी िा कमयचारीलाई भ्रमर् िा काजखटाउन ु
पने भएमा भ्रमर् आदेि स्िीकृि गने पदामधकारीले त्यसको स्पष्ट कारर् खोली आफूभन्दा 
एक िह मामथको अमधकारीको स्िीकृमि मलई भ्रमर् आदेि स्िीकृि गनुय पनेछ। 

िर, साि ठदनभन्दा बढी अिमधको लामगकाज खटाउँदा एक िहमामथको पदामधकारीको 
स्िीकृमि मलन ुपनेछ । 

(९) सरकारी खचयमा भ्रमर् गने पदामधकारी िा कमयचारीले सम्भि भएसम्म वकफायिी र कम 
खशचयलोबाटो िा सिारी साधन प्रयोग गरी भ्रमर् गनुयपनेछ । 

(१०) दैमनक भ्रमर् भत्ता उपभोग गने कमयचारीले दैमनक भत्ता उपभोग गरेको अिमधभर वफल्ड 
भत्तािा अन्य कुन ैवकमसमको भत्ता पाउन ेछैन । 

(११) कुन ैपदामधकारी िा कमयचारीले भ्रमर् िा काजमा रहेको अिमधमा मबदा बसेमा त्यसरी मबदामा 
बस्दाको अिमधमा मनजले यस काननु बमोशजम पाउने दैमनकभत्ता, भ्रमर् खचय पाउने छैन । 

(१२) भ्रमर्मा खवटन ेपदामधकारी िथा कमयचारीको भ्रमर् अमभलेख खािा कायायलयले व्यिशस्थि 
रुपमा राख्न ुपनेछ ।  

(१३) यस दफामा अन्यन्त्र जनुसकैु कुरा लेशखएको भएिापमन स्थानीय िहका पदामधकारी िथा 
कमयचारीको भ्रमर् सम्बन्धी अन्य व्यिस्था नेपाल सरकारको भ्रमर् खचय मनयमािली बमोशजम 
हनुेछ ।  

 
पररच्छेद-५ 

पारिहन िथा ईन्धन सवुिधा सम्बन्धी व्यिस्था 
 

६. पारिहन सवुिधाः- 
(१) कायायलयमा उपलब्ध सिारी साधन कमयचारीको शजम्मिेारी र मनजहरुले सम्पादन गनुयपने कायय चापको 

आधारमा समन्यावयक रुपमा उपलब्ध गराउने शजम्मेिारी प्रमखु प्रिासकीय अमधकृिको हनुेछ।प्रमखु 
प्रिासकीय अमधकृिले कायायलयको नाममा रहेको िथा भाडामा मलई िा अन्य कुनै िररकाले 
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 कायायलयले प्रयोगमा ल्याएको सिारी साधन सरकारी कामको लामग मात्र प्रयोगमा ल्याउने व्यिस्था 
ममलाउन ुपनेछ । 

(२) कायायलयले प्रमखु प्रिासकीय अमधकृिलाई कायायलयको कामको प्रयोजनको लामग उपलब्ध भए सम्म 
एक चारपाष र ेसिारी साधन उपलव्ध गराउने छ । 

(३) कायायलयमा सिारी साधनको उपलव्धिा नभएमा आमथयक िषयको प्रारम्भमै मापदण्ड िय गरी 
कायायलयले न्यूनिम मूल्यमा शजप/कार भाडामा मलन सक्नेछ। 

(४) कायायलयका िाखा प्रमखुलाई कायायलयबाट उपलब्ध भएसम्म सिारी साधनको व्यिस्था गररनेछ। 

(५) कुन ैपदामधकारी िा कमयचारीले सरकारी सिारी साधन कायायलयको काम बाहेक अन्य प्रयोजनमा 
प्रयोग गनय पाइने छैन। सरकारी सिारी साधनको वहफाजि गरी सरुशक्षि राख्न ुसम्िशन्धि सिारी 
साधन बझुी मलने कमयचारीको शजम्मेिारी हनुेछ । साियजमनक विदाको ठदन कायायलयबाट उपलब्ध 
गराइएको सिारी पास मबना कायायलयको सिारी साधन सञ् चालन गनय पाइन ेछैन । 

(६) कायायलयले काननु बमोशजम सिारी साधनको राजस्ि मिने,  मबमा गने, प्रदषुर् जाचँ गरी सिारी साधन 
चसु्ि दरुुस्ि राख्न ेव्यिस्था ममलाउनेछ। 

(७) सरकारी सिारी साधन प्रयोग गने कमयचारीलाई मनजले प्रयोग गरेको सिारी साधनको लामग ममयि 
विल बमोशजम बढीमा कार/शजपको िावषयक पचास हजार र मोटरसाईकल िा स्कूटरको लामग 
िावषयकदि हजार नबढ्न ेगरी ममयि खचय उपलव्ध गराईने छ । यस भन्दा बढी रकमको सिारी 
साधनको ममयि सम्भार बापिको रकम भकु्तानी गनुय पने अिस्थामा काययपामलकाको मनर्यय बमोशजम 
हनुेछ।  

(८) सरकारी सिारी साधनमा मनजी नम्िर प्लेट राख् न पाइन ेछैन । 

७. इन्धन सवुिधाः 
(१) सरकारी िथा मनजी सिारी साधन प्रयोग गरी मनयममि रुपमा कायायलयमा आउन ेकमयचारीलाई 

अनसूुची १ बमोशजमको इन्धन सवुिधा उपलब्ध हनुछे । 

(२) मनजी सिारी साधन प्रयोग गने ]{कमयचारीहरुले इन्धन सवुिधा मलन चाहेमा आफुले प्रयोग गरेको सिारी 
साधनको ब्लूबकुको छायाँप्रमि र सिारी चालक अनमुमिपत्र प्रमिमलवप अमनिायय रुपमा कायायलयमा 
पेि गनुय पनेछ । ब्लूबकुको र सम्बशन्धि कमयचारीको नाममा रहेको सिारी चालक अनमुमिपत्रको 
छायाँप्रमि पेि नगरे सम्म इन्धन िापिको सवुिधा उपलब्ध गराइने छैन।  

(३) कायायलयले इन्धन सवुिधा वििरर्को अमभलेख अद्यािमधक गरी राख्न ुपनेछ । 

८. सिारी साधन सम्बन्धी अन्य व्यिस्थाः   

(१) सिारी साधनको सवुिधा प्राप्त गने िा उपलव्ध गराउन ु पने पदामधकारी िथा कमयचारीलाई 
कायायलयमा उपलब्ध सिारी साधन प्रयोग गने व्यिस्था ममलाइनेछ।कायायलयमा सिारी साधन 
उपलब्ध नभएको अिस्थामा कायायलयमा श्रोि उपलब्धिाको अिस्था हेरी देहायिमोशजमको 
मापदण्डमभत्र रही सिारी साधन खररद गनय सवकनेछ । 

(क) राजपत्राविि ठद्वमिय शे्रर्ीका प्रिासकीय अमधकृिलाई सत्तरीलाख रुपैया ँसम्मको सिारी 
साधन, 

(ख) राजपत्राविि िमृिय शे्रर्ीका अमधकृिलाई साठी लाख सम्मको सिारी साधन, 
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 (२) कायायलयका सिारी साधन मनयममि रुपमा ममयि सम्भार गरी चाल ु हालिमा राख्नपुनेछ । 
कायायलयबाट नया ँ सिारी साधन खररदलाई मनरुत्साहन गररनेछ। कायायलयले नया ँ सिारी 
साधनखररद गनुय पने अिस्थामा ईलेशक्िकल िथा िािािरर् मैत्री सिारी साधन खररद िथा 
प्रयोगमा जोड ठदइनछे। 

 

पररच्छेद-६ 
सञ्चार, पोिाक, प्रोत्साहन भत्ता सम्बन्धी व्यिस्था 

९. स्थानीय िहका पदामधकारीको सञ्चार, पोिाक, िथा अन्य भत्ता: स्थानीय िहका पदामधकारीको  सञ्चार 
पोिाक, िथा अन्य भत्ता प्रदेि काननुमा भए िमोशजम हनुेछ । 

१०. पत्रपमत्रका िथा सञ् चार सवुिधाः 
(१) कायायलयले पदामधकारी िथा कमयचारीलाई स्रोिको उपलब्धिा हेरी  पत्रपमत्रका खररद 

गरी उपलव्ध गराउन सक्नछे । 

(२) प्रमखु प्रिासकीय अमधकृिलाई मामसक पन्र सय रुपैयाँमा नबढाई सञ् चार सवुिधा 
िापिको रकम िा मोबाइल ररचाजयको सवुिधा उपलब्ध गराइनेछ । 

(३) कायायलयमा सञ्चार र ईन्टरनेट ठदगो िथा मनयममि रुपमा सञ्चालन नहुँदा सम्म िाखा 
प्रमखु लाई रु एक हजारका दरले र लेखा िाखा प्रमखु लाई सफ्टियर सञ्चालन गने 
हुँदा रु १५ सय रुपैया उपलब्ध गराईने छ ।  

(४) कायायलयिाट उपलव्ध भएको सञ् चार खचय कायायलयको प्रायोजनको लामग मात्र प्रयोग 
गनुयपनेछ । 

११. पोिाक भत्ता: स्थानीय िहका कमयचारीलाई प्रत्यके िषयको चैत्र मवहनामा पोिाक भत्ता िापि नेपाल 
सरकारका कमयचारीले पाए सरहको रकम उपलब्ध गराइनेछ ।  

१२. प्रोत्साहन भत्ता : यस पामलकाका कमयचारीलाई कामको मलु्यािनका आधारमा काययपामलकाले मनर्यय 
गरे बमोशजम प्रोत्साहन भत्ता उपलब्ध गराईने छ । 

 

 
पररच्छेद-७ 

िामलम/गोवष्ठ/सेममनार/काययिाला संचालन 

 

१३. िामलम/गोवष्ठ/सेममनारः  

(१) िावषयक काययक्रम िथा िजटेमा समािेि भएका  िामलम/गोवष्ठ/सेममनार जस्िा काययक्रमहरु 
उपलब्ध भएसम्म सरकारी हलमा न ैसञ्चालन गररनेछ। 

(२) स्िीकृि िावषयक काययक्रम अन्िगयि सञ्चालन हनु ेकाययक्रममा प्रशिक्षक, स्रोि व्यशक्त, सहभागी 
िथा काययपत्र प्रस्ििु किायको पाररश्रममक भकु्तानी देहाय बमोशजम हनुेछ; 
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 (क)  प्रशिक्षक िथा काययपत्र प्रस्ििुकिायले दैमनक दईु सेसनको भकु्तानी मलन सक्नेछन ्िथा 
कक्षा अिमध कशम्िमा डेड घण्टाको हनुपुदयछ ।प्रमि सेसन रु दईुहजार रुपैया र काययपत्र 
ियारी रु एक हजारसम्म भकु्तानी गनय सवकनछे। 

(ख) काययक्रम संचालन गने स्थानीय िहभन्दा िावहरबाट प्रशिक्षक िथा स्रोि व्यशक्त 
बोलाउनपुरेमा मनजलाई मनयमानसुार आिेजािे यािायाि खचय र दैमनक भत्ता िथा काययपत्र 
मनमायर् र सेसन सञ्चालन भत्ता उपलव्ध गराईन ेछ । 

(ग) िामलम/गोवष्ठ/सेममनार/काययिाला जस्िा काययक्रममा पानी िथा खाजाको लामग 
प्रमिव्यशक्त प्रमिठदन बढीमा िीनसय पचास  रुपैया ँर खाना खिुाउनपुने अिस्था भए 
खानाबापि बढीमा पाँच सय रुपैयाँ सम्म खचय गनय सवकनछे । 

(घ) काययक्रममा सहभगीहरुका लामग िामलम/गोष्ठीमसलन्द बापि साि कायय ठदन सम्मको 
लामगप्रमि सहभागी बढीमा दईु सय पचासको िामलम/गोष्ठी मसलन्द सामरी खररद गरी 
उपलब्ध गराउन सवकनछे । 

(ङ) संयोजक भत्ता प्रमिठदन एक हजार, सहभागी भत्ता प्रमि ठदन एक हजार, सहयोगी भत्ता 
प्रमिव्यशक्त पाँचसय िथा विविध खचय (प्रमार् पत्र,  सरसफाई, व्यानर आठद ७ 
काययठदनको अनपुािमा ) पाँच हजारसम्म खचय गनय सवकनेछ । 

(च) सकेसम्म सरकारी छात्रा/छात्रिासमा िसोबासको  व्यिस्था गनुय पछय । यसका लामग 
घर भाडामा मलन पाईने छैन । दैमनक भत्ता पाउने िाहेक व्यशक्तगि पहलमा िास िस्न ु
परेमा प्रमि सहभामग दैमनक एक हजारका दरले आिास भत्ता उपलव्ध गराउन सवकनछे 
। 

(छ) पाँच वकलोममटर टाढाबाट आउन ुपने सहभागीहरुलाई साियजमनक यािायाि बापिको 
खचय उपलव्ध हनुछे । आिासीय काययक्रममा एकपटकको मात्र आिेजािे सवुिधा 
उपलब्ध गराइन ेछ । 

(ज) प्रमििदेकको पाररश्रममक एक ठदनको एक हजारको दरले उपलव्ध गराउन सवकनछे 
।प्रमििदेन पेि गररसकेपमछ मात्र यस्िो रकम भकु्तानी हनुेछ । प्रमि काययक्रम िीन 
हजारमा निढ्न ेगरी प्रमििेदन ियारी खचय भकु्तानी ठदन सवकनछे ।कसैले पमन दोहोरो 
सवुिधा मलन पाउनछैेन । 

(३) प्राविमधक वििेषज्ञ आिश्यक पने िा सेसन सञ्चालन गने आधाभन्दा बढी विषय विज्ञ बावहरबाट 
मलन ुपने अिस्थामा िा आिासीय रुपमा सञ्चालन गनुयपने काययक्रम कायायलयबाट सोझै  सञ्चालन 
गनय नसवकने भएमा प्रचमलि साियजमनक खररद सम्बन्धी कानून बमोशजमको प्रकृयाबाट सेिा 
खररद गरी िालीम गोष्ठी जस्िा काययक्रम सञ्चालन गनय सवकनेछ। 

 

 
पररच्छेद-८ 

पानी, मबजलुी, टेमलफोन िथा घरभाडा सम्बन्धी व्यिस्था 
१४. पानी, मबजलुी, टेमलफोन िथा घरभाडाः 



 

9 
 

खण्ड (३)  संख्या १   लो-घेकर दामोदरकुण्ड राजपत्र   भाग २   मममि २०80/08/18 

 (१) कायायलाय िथा पदामधकारीले पानी,  विजलुी, टेमलफोन जस्िा सवुिधाको प्रयोगमा 
ममिव्यवयिा अपनाउन ुपनेछ । 

(२) कायायलयले पानी, मबजलुी िथा टेमलफोनको विल समयमै भकु्तानी गरी जररिाना नमिने र 
छुट सवुिधा मलने व्यिस्था ममलाउन ुपनेछ । 

(३) कायायलयको कामका बाहेक अनािश्यक रुपमा मबजलुी र टेमलफोन प्रयोग गनुय हदैुन। 

(४) कायायलय प्रयोजनका लामग बाहेक घरभाडामा मलइन ेछैन।कायायलयमा उपलब्ध स्थानले 
नपगु हनुे अिस्थामा कारर् सवहि काययपामलकाको मनर्ययबाट कायायलयको कामको लामग 
घरभाडामा मलन ुपनेछ। 

(५) कायायलयको लामग घरभाडामा मलन ुपने अिस्थामा प्रचमलि साियजमनक खररद ऐन िथा 
खररद मनयमािली बमोशजमको प्रवक्रयाबाट घरभाडामा मलइनेछ। 

 
पररच्छेद- ९ 

खररद िथा शजन्सी व्यिस्थापन 

१५. खररद सम्बन्धी व्यिस्था : 
(१) प्रमखु प्रिासकीय अमधकृि िा मनजले िोकेको अमधकृि कमयचारीको मलशखि आदेि मबना कसैले 

कुनै मालसामान खररद गनय, गराउन हुँदैन । 

(२) मालसामान खररद सम्बन्धी कारबाही िरुु गनुय अशघखररद एकाइले महािाखा, िाखाबाट आिश्यक 
पने िस्िहुरुको माग सिलन गरी प्रमखु प्रिासकीय अमधकृि िा मनजले िोकेको अमधकृि 
कमयचारीबाटआिश्यक पने िस्िहुरुको कूल माग स्िीकृि गराउन ुपनेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोशजमको खररद मागमा देहायका कुरा उल्लेख भएको हनु ुपनेछ: 
(क) मालसामानको प्रकार, गरु्स्िर, पररमार् सम्बन्धी वििरर्, 

(ख) मालसामान आिश्यक पने समय, 

(ग) खररदको अनमुामनि मूल्य, र 

(घ) मूल्य व्यहोररने स्रोि । 

(४) खररदको लामग आिश्यक बजेट व्यिस्था नभई खररद कारबाही िरुु गनुय हुँदैन । 

(५) कायायलयले साधारर्िया पेश्कीलाई मनरुत्सावहि गनुयपनेछ । पेश्की फर्छ्यौट नगरी दोहोयायएर पेश्की 
रकम ठदइन ेछैन । पेश्की रकम समयमै फर्छ्यौट गनुय प्रत्येक कमयचारीको कियव्य हनुेछ। 

(६) खररद सम्बन्धी सम्पूर्य व्यिस्था साियजमनक खररद ऐन २०६३ िथा मनयमािली बमोशजम हनुेछ 
। 

 

१६. शजन्सी व्यिस्थापन : 
(१) कायायलयमा प्राप्त प्रत्यके शजन्सी सामरीको िगीकरर् गरी सामानको वििरर् र मूल्य खलुाई 

महालेखा परीक्षकले स्िीकृि गरेको ढाँचामा लगि ियार गरी अमभलेख राख्नपुनेछ l 

(२) िाखामा रहेको कुन ैमालसामान ममयि सम्भार गनुयपने भए सोको मलशखि जानकारी उपयोगकिायले 
प्रमखु प्रिासकीय अमधकृिलाई ठदनपुनेछ । 
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 (3) स्थानीय िहको प्रत्येक िाखा/ महािाखा िथािडा कायायलयका प्रत्येक कोठामा भएका शजन्सी 
सामानको अमभलेख सोही कोठामा टाँस गनुयपनेछ । 

(४) खचय भएर नजाने प्रत्यके शजन्सी सामरीमा शजन्सी सष केि नम्बर उल्लेख गनुयपनेछ । 

(५) आमथयकिषय समाप्त भएको ३ मवहना मभत्र गििषयको मौज्दाि, चालिुषयको खररद,हस्िान्िरर् भई प्राप्त 
सामानको पररमार् र मूल्य एिम्सामानको अिस्था (सबिु,ममयि गनुयपने, मललाम गनुयपने र ममन्हा 
गनुयपने) खोली शजन्सी िाखाले शजन्सी प्रमििेदन ियार गनुयपनेछ । 

(६) उपदफा(५) बमोशजम ियार भएको प्रमििदेनको आधारमा प्रमखु प्रिासकीय अमधकृि िा मनजले 
िोकेको अमधकृि कमयचारीले शजन्सी मनरीक्षर् गरी राय सझुाब सवहिको प्रमििदेन प्रमखु प्रिासकीय 
अमधकृिलाई ठदनपुनेछ । 

(७)उपदफा(६) बमोशजमको प्रमििदेन प्रमखु प्रिासकीय अमधकृिले छलफलका लामग काययपामलकाको 
बैठकमा पेस गनुयपनेछ । 

(८)शजन्सी व्यिस्थापन सम्बन्धी अन्य व्यिस्था प्रचमलि आमथयक काययविमध ऐन िथा मनयमािली बमोशजम 
हनुेछ l 

 

पररच्छेद १० 

अनगुमन भत्ता र वफल्ड भत्ता 
१७. अनगुमन सम्बन्धी व्यिस्था:- अनगुमन मूल्यकािनको हकमा  

(क) जनप्रमिमनमधहरूलाई गण्डकी प्रदेि कानून बमोशजम हनु े
(ख) प्रमखु प्रिासवकय अमधकृिले िोकेको िा मनयमानसुार अनगुमन िथा मूल्यािन गने 

भनेर िोवकएको कमयचारीलाई अनगुमन प्रमििदेनको आधारमा प्रमिठदन रु.१०००। 
१८. वफल्ड भत्ता सम्बन्धी व्यिस्था:- प्राविमधक कमयचारीलाई मनम्न बमोशजम मामसक वफल्ड भत्ता 

उपलब्ध गराइने छ।  

क्र.सं सािौ/छैठौं पाँचौ चौथो कैवफयि 

१ १६०००।- १४०००।- १२०००।- मवहनामा बढीमा १५ ठदन विदा/काज 
बसेको कमयचारी र वहउँदको ४ मवहनामा 
उपलब्ध नहनुे । 

 

प्राविमधक िाखा प्रमखुले कमयचारीको कामको आधारमा रेकडय व्यिशस्थि गरी भत्ता मसफाररस 
भएका कमयचारीले मात्र वफल्ड भत्ता पाउने छन ्। 

पररच्छेद ११ 
विविध 

१९.  मनजी सशचिालय सम्बन्धी व्यिस्था:- (१) अध्यक्ष/उपाध्यक्षको गाउँपामलकाको लामग अठार हजार 
मामसक खचय र उपप्रमखु िथा उपाध्यक्षको लामग पन्र हजार मामसक खचय गनय सवकन ेछ ।उक्त रकम 
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 एकमषु्ठ उपलब्ध गराउने िा मनजी सशचिालयको लामग कमयचारी राख्न ेमध्ये कुनै एक िररकाबाट मात्र 
खचय गनय सवकनछे । 

२०. दघुयटना विमा व्यिस्था:- दमकल, एम्बलेुन्स र नगरबस सञ् चालनको काममा िोवकएका कमयचारीको 
लामग कायायलयले दूघयटना बीमा गराउनेछ।  

२१. मनर्यय गरी खचय गनुय पने- कायायलयले स्िीकृि काययक्रम अन्िगयि कुनै काययक्रम, िालीम, गोष्ठी आठद 
सञ्चालन गदाय साियजमनक खररद िथा आमथयक काययविमध सम्बन्धी कानून बमोशजम अमधकारप्रपाप्त 
अमधकारीबाट मनर्यय गरेर मात्र सञ्चालन गनुय पनेछ। अमधकार प्राप्त अमधकारीको स्िीकृमि बेगर गरेको 
खचय भकु्तानी गररने छैन।  

२२.  िडागि िावषयक प्रिासमनक खचयः 
यस गाउँपामलकाको प्रत्यके िडा कायायलयलाई बजेटमा व्यिस्था भए बमोशजम रु. 1 लाख रुपैयासम्म 
खचय गनय पाउन ेव्यिस्था छ ।िडाले यसैलाई आधार मानी खचय गनुयपनेछ । 

क्र.स. काययक्रम खचय शिषयक लक्ष्य खचय रकम कैवफयि 

1. िडा समममि बैठक, मसलन्द िथा 
सामान खररद 

िावषयक 60,000।  

2. मोटरसाईकल ममयि खचय िावषयक 22,000।  
3. इन्धन िथा अन्य खचय िावषयक 18,000।  

कुल जम्मा 1,00,000।  
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 अनसूुची १ 

मनयम ९ को उपमनयम (१)सँग सम्बशन्धि 
कमयचारीको लामग मामसक इन्धन सवुिधा 

इन्धन(पेिोल/मडजेलमलटरमा) 

क्र.सं. िह/ पद गाउँपामलका 
१ प्रमखु प्रिासकीय अमधकृि(चारपाषर)े ६० 
२ अमधकृिस्िर(दिौं र एघारौं) (चारपाषर)े  
३ अमधकृिस्िर(आठौं र निौं)(चारपाषर)े ४० 
४ अमधकृिस्िर (आठौं, निौं, दिौं र एघारौं) 

(मोटरसाइकल/स्कुटर) 

१० 

४ अमधकृिस्िर ६ औ र ७ औ(मोटरसाइकल/स्कुटर) १० 
५ सहायकस्िर(मोटरसाइकल/स्कुटर) १० 
६ सहयोगी स्िर(मोटरसाइकल/स्कुटर) ५ 

 

इन्धन सवुिधा पाउने आधारहरुः 

१. पदामधकारी र कमयचारीको लामग कायायलयले उपलब्ध गराएको िा आफ्न ैगाडी िा मोटरसाइकल 
हनुपुनेछ । 

२. मवहना भरी विदामा रहेको अिस्थामा सो मवहनाको इन्धन उपलब्ध गराइने छैन । 

३. मामसक कोटा इन्धन सोही मवहना मभत्र नलगेमा अको मवहना थप हनु ेछैन । 

४. दमकल, एम्बलेुन्स र सरसफाइका साधनमा आिश्यकिा अनसुार इन्धन उपलब्ध गराइनेछ । 

५. कायायलयको सिारी साधन भएमा समभयमसङ्गका लामग प्रत्येक िीन मवहनामा कार/शजपको लामगपाँच 
मलटर मोविल र प्रमि मोटरसाईकल एक मलटर मोविल उपलव्ध हनुछे । 

६. चारपाष र ेिा सो भन्दा ठूला साधन सञ् चालनको लगबकु भरी िोवकएको अमधकारीले प्रमाशर्ि गरेको 
हनुपुनेछ। 

 


